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Amy Luscombe is a sustainability change agent, embedding 
environmentally  and  socially  beneficial  outcomes  into 
organisations’ standard operational space and practice with 
energy and vision.   
 
Embedding Sustainability – A Unique Approach 
 
Amy believes that organisations need to take responsibility 
for  their  sustainability  journey  through  their  own  internal 
processes  and mechanisms.    Amy’s  integrated  and  holistic 
approach  to  implementing and embedding sustainability  in 
your organisation aims to empower and excite your people, 
leading  to  long‐term  organisational  change  and  generating 
internal passion for improved sustainability performance.    
 
To  Amy,  sustainability  is  about  balance  and  harmony  ‐ 
achieving  the most  environmentally  and  socially  beneficial 
outcomes in relation to your product and/or market. 
 
Amy  believes  that  the  skills  and  knowledge  required  for 
sustainability change already exist in an organization.     It is 
Amy’s  role  to  connect,  energize,  strategize  and  mobilize 
within  and  beyond  the  operational  parameters  of  the 
organisation.      Amy  uses  creativity  and  innovation  in 
assessing  and  developing  appropriate  and  tailored 
methodologies and frameworks for sustainability education, 
engagement,  communication,  behavioural  change  and 
measurement of environmental and social impact.   
 
Background 
 
Amy  has  a  diverse  background  in  environmental 
management and consulting across a range of industries and 
sectors from small organisations (including not for profit) to 
ASX100  companies,  including heavy manufacturing,  food & 
beverage,  utilities, mining,  construction  and  infrastructure, 
finance, ecotourism, agriculture and primary industry.   
 
Particularly,  Amy  has  consulted  on  and  led  projects  in 
climate  change  and  greenhouse  gas  assessment, 
environmental  management,  environmental  impact 
assessment,  sustainable  building  planning  and  assessment, 
waste  management  and  corporate  responsibility 
implementation and reporting.       Additionally, Amy was the 
in‐house  sustainability  advisor  at  BlueScope  Steel  for  two 
years  where  she  was  responsible  for  sustainability 
education  and  engagement,  development  of  Life  Cycle 
inventories and methodologies, CPRS impact modelling, and 
national  representation  of  the Australian  Steel  Institute  on 
committees and working groups.   
 
Amy  is  a  qualified  environmental  scientist  with  a  social 
passion,  majoring  in  Asia‐Pacific  Development  and  Human 
Geography.   Having  completed a Masters of Environmental 
Law in 2004, Amy has a sound applied knowledge of the 
 
 

 
environmental  regulatory  environment,  and  of  the  need  to 
future‐proof  an  organisation  for  developments  in 
environmental/social law and policy.   
 
Amy has developed and presented national workshops and 
training  in  sustainability  and  climate  change  for  the  steel 
industry,  and  has  prepared  and  delivered  community  and 
corporate  workshops  and  presentations  in  sustainability 
engagement and education.     
 
Amy  has  recently  undertaken  a  Masters  of  Education  in 
Social  Ecology  to  extend  her  environmental  expertise  into 
social  and  community  applications,  and  to  integrate 
transformative  leadership,  life‐long  learning  and 
behavioural science into change for sustainability.   
 
Core Capabilities 
 
• Environmental Management & Strategy  
• Climate Change & Greenhouse Gas Management 
• Corporate Social Responsibility (CSR) & Sustainability 

Reporting 
• Environmental and Social Governance (ESG) 
• Life Cycle Management & Sustainable Supply Chain 
• Sustainability Communications 
• Leadership and Change for Sustainability 
• Education and Innovation for Sustainability 
 
Qualifications 
 
• Master of Education (Social Ecology) ‐ current 
• Grad. Certificate Corporate Governance ‐ current 
• Master of Environmental Law ‐ 2004 
• Bachelor Science (Environmental) (Hons) – 2001 
 
Courses 
 
• Government & Business Ethics 
• Fostering Sustainable Behaviour 
• Energy Management 
• Life Cycle Assessment 
• Women in Leadership Series ‐ WTAA 
 
Professional Affiliations & Representation 
 
• Member Environment Institute of Australia & New 

Zealand  
• Member Australian Association of Environmental 

Education  
• National Standards – Ecolabelling Standards 

Development Technical Committee Member 
• 1 Million Women Climate Change Campaign ‐ Advisor 
 
Meeting  and  surpassing  the  challenges  of  sustainability  is 
possible  and  simple  –  be more  in  the world  than  you  take 
from it. 
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